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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya is yerini
digaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim,
zehirlenme, salgin hastalik, radyoaktif sizmnti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle midahale
gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve

islemler déhil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi plan,

AG: Birbiriyle veri aligverisi yapabilen ve kaynak paylasiminda bulunabilen birbirine bagh bilgi
islem cihazlarini,

AKILLI ISIK: Uzerindeki elektronik devrelerin kontrolityle ve 15tk masasindan gelen komutlarla
calisan igiklar,

ARTNET: DMX 512 icin gerekli veri paketlerinin dagitumim ethernet ag {izerinden yapan bir
veri iletim protokoliint,

BT: Bilisim Teknolojilerini,
DMX: Isik kontrol sistemlerinde kullamilan bir sayisal sinyal iletigim protokolinii,

ETKINLIK: Kongre, konferans, téren (anma, kutlama), toplants, fuar, festival, parti, spor etkinlii
gibi diizenlenen sosyal, eglence amach veya kurumsal etkinlikleri,

ETKINLIK ALANI: Etkinligin gerceklestigi yeri,

HAZER: Etkinliklerde gorsel efektler yaratmak amaciyla kullanilan, bilesenlerini havaya
yayarak hafif bir sis olugturan ekipman,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Simiflamasm,
ISG: I5 Saghig: ve Giivenligini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisan, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske kars: koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmig tiim alet, arag, gereg ve cihazlar.

KONVANSIYONEL ISIK: Uzerinde herhangi bir elektronik kontrol sistemi bulunmayan basit
igiklari,

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen, ¢alisan, i yeri ya da ekipmanim zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da bagka zararlt sonuc meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: Is yeri veya is yeri disinda meydana gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniigmesine yol agan faktorlerin teshis edilmesi, risklerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerin alinmas) amaciyla yapilmas: gereken caligmalart,
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TASIYICI SISTEM (TRUSS): Profesyonel etkinlik 15131 sektGriinde, 151k sistemlerinin ve ses
gibi diger sahne ekipmanlarinin asilarak tagimmasina imkén veren aliiminyum ya da celikten imal
edilen makash bir yapiya sahip tasiyict portatif sistemi,

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisam veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TIME CODE: Bir zaman kodu, bir zamanlama esgiidiim sistemi tarafindan diizenli araliklarla
olusturulan bir sayisal kod dizisini,

ifade eder.
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1. GIiRiS

Istk Asistam (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 taribli ve 29507 sayih Resmi
Gazete’de yaymmlanan Ulusal Meslek Standartlarmin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Haklanda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Mesleki
Yeterlililkk Kurumu Sekior Komitelerinin Kurulug, Gérev, Caligma Usul ve Esaslan Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’nin gorevlendirdigi Radyo Televizyon Yaymcilar1 Meslek
Birligi (RATEM) tarafindan hazrrlanmus, sektérdeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriigleri almarak

degerlendirilmis ve MYK Medya, {letisim ve Yaymcilik Sektor Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmistir.

15UMS0464-3 Isik Asistam (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardimn 01 no’lu revizyonu Tiim
Etkinlik Teknolojileri Sektorii Deregi (TETSED) tarafindan yapilmis ve MYK Medya, fletisim
ve Yaymeilik Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra 15UMS0464-4 Isik Eleman (Seviye
4) olarak MYK Yénetim Kurulunca onaylanmistir.

S SR
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimm

Istk Elemamt (Seviye 4); ISG ile gevre koruma onlemlerini uygulayarak, kalite gereklilikleri
cergevesinde ig ve dig mekénlarda gergeklestirilen etkinlik alaninda 11k sisteminin kurulumunu,
sSkiimiinii ve periyodik bakmunt yapan, 151k sorumlusu ile iletisim halinde 151k sistemini ¢aligtiran
ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Simflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 3435 (Bagka yerde siiflandmilmams sanat ve kiiltiir ile ilgili yardimer profesyonel
meslek mensuplar1)

2.3, Meslege Yonelik Ozel Diizenlemeler

4857 saytl1 Is Kanunu ve yiirtirlitkteki alt mevzuati.
5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve yiirirlikteki alt mevzuat.
6331 sayih {5 Saghg ve Giivenligi Kanunu ve yirtirlitkteki alt mevzuati.

Isik Eleman: (Seviye 4)'in 6331 sayih I Saghg ve Givenligi Kanununun 135 inci maddesi
geregince saghk gbzetimine tabi tutulmasy; 17 nci maddesi geregince gerekli ig saghgi ve glivenligi
egitimini almas: ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG. Cevre ve diger konulardaki mevzuala uyulmasi esastir.,
2.4. Cahsma Ortami ve Kosullar

Isik Elemani (Seviye 4); i¢ ve dis mekanlarda gergeklestirilen her tiirlii etkinliklerde, teknik
ekipmamin muhafaza edildigi depo ve benzeri kapali alanlarda igik sistemi ekipmanlarmi
hazirlamada ve 1g1k sistemi kurulumunda 151k elemant olarak gérev yapar.

Istk Elemam: (seviye 4), hem Sorumlu Isik Elemam (Seviye 5) ile hem de diger cahsanlar ile is
birligi halinde ¢ahgir. [s siireclerinde hareket halinde olmast ve esnek mesai saatlerinde ¢aligmas
gerekebilir. Uzun siire ayakta durmas: ve sik seyahat etmesi gerekebilir.

Meslegin icrasi esnasinda is saghg ve giivenligi nlemlerinin alinmasimt gerektiren elektrik
carpmasi, yiksekten diigme, yaralanma gibi risklere maruz kelma durumu goz Oniinde
bulundurulur. Isveren tarafindan meslege yonelik olarak ortaya ¢ikabilecek risklerle kaynagmda
miicadele edilir ve gerekli ig saghi ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf edilebilir.
Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlara yonelik igveren tarafindan saglanan uygun
kisisel koruyucu donammi (KKD) kullanarak galigir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1. Gérevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

Gorev . ‘ A, ls saghgl ve guvenhgi, qevre koruma ve kalite gerekhhklerml uygulamak
islemler i | Basarim Olgiitleri Ll
7 SN cTy e T : - p Meslek1 Bxlgﬂer ve Uygulama
Kod': . |‘Aetklama; - T ) *Kp:d‘ . Aanlama : . . : iy
Talimatlar doulultusunda, ISG ile ilgili dnlemleri goz dninde ; SG mevzuati ve is sareg:lerme uygulanmasx
A.1.1 | bulundurarak, kendisini ve gevresindekileri riske atmayacak |2 Acil durum piant . _
sekilde ¢aligir, 3. Makine, arag, gereg ve ekipmanin saghk ve
glivenlik isaretleri
Isyerindeki makine, arag ve gereglerini, bunlarin giivenlik |4 Uyar ve isaret levhalari
A.1.2 | donanimlarim saghk ve giivenlik isaretierine ve talimatlara |- KKD kullanun - .
uygun sekilde kullanir. 6. Caligma ortamndaki risk ve tehlikeler
7. Tehlike ve risklere kars: yapilacak iglemler
" o e . . i sl . 8. lisyerinde meydana gelebilecek kazalar
AL3 Ealﬁ:xca’l::;;x;z:n;i:n:f siireglerine gore KKD’leri talimatlarma 9. Acil durum tirleri ve dnlemleri
e ) 10. Temel ilkyardun
. N .. ; Kendisini ve gevresini etkileyecegini gozlemledigi tehlike, risk
A.1 1ISG dnlemlerini uygulamak A.1.4 | ve ramak kala olaylari yazili ve/veya stzlil olarak ilgililer ile
paylagir.
ALS Risk degerlendirmesi ¢alismalarinda gozlem ve gdriiglerini risk
*7" | degerlendirmesi ekibine iletir.
Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alman onleyici
AL.6 -
ve sinrlandiricr tedbirlere uyar.
Isyerinde saglik ve gtivenlik ile ilgili karstlagtigs acil durumlary
AET |7 PR
ilgili kisitere iletir.
ALS Kas. iskelet sistemini zorlamadan ergonomik durus ve hareket
07 | pozisyonlarina uygun olarak ¢ahgir.
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“Gorev A. is saghg ve giivenligi, cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygulamak
istemler : : “|'Basarim Olgiitleri’ : e e T L
RESTETE e - {Mesleki Bilgiler ve Uygulama Becerileri
i Kod: | Agiklama Kod | Actklamia o B ’ S T ;
- : e . . ) ' R Cahsiné yeri ve ekipmanlarin diizenli tutulmasi
A2.1 E)iliﬁ::ﬁ:?nggl;n‘i:;i l(:llr;.olasu tehlike ve riskiere karst 12, Cevre koruma talimatlarinm is stireglerinde
¢ ygular. uygulanmasi
Is stireglerinde ortaya gikan auklarin tasnifini talimatlara gore | 13- g siireglerinde ortaya ¢ikan auklarn, tasnifi ve
A:2.2 yapar. bertaraf edilmesi
Cevre ko snlemlerini Is streclorind " " 7 T s 14. Enerji vetimliligi ve temel tasarruf uygulamalari
A2 ujoulamz:ll:ma ontemierint A2.3 | z:lilil‘;g:r:nglzir: gz;;?;geg; ri":n attk malzemelerin bertarafini | | 5 is stireglerinde ortaya gikan atik tiirleri, tasnifi ve
g . R .
eni iglev ki dirma ydntemieri
Cahigug:  ortamdaki  geri kazanilabilir  materyallerin 16 aDtlkla:'z;{y ! Ij r:’n ;z:?m:;;m); snelik alinacak
A.2.4 | toplanmasina ve muhafazasina iligkin belirlenen onlemleri - Dogal kaynakla ar ¥
uygular. onlemler
A2S Geri doniigiimii olan atikiarin teslim islemlerini talimatiara gore 17. _S_’” kaynaklarinin korunmasi ySnelik alinacak
| gergeklestirir. pnlemler
P Ty " 18. lg siireglerindeki kalite gereklilikleri ve uygulanmas
A31 f;:llg:r;lt:::I::I‘el;;e!:/t;:;ﬁ‘]c;leeé;t ;’f;z";?zg:xf;gmlan politika ve 19. Kas iskelet sistemi rahatsizliklar ve ergonomi
Calisma siirecinde kullanilan enerji, sarf malzemesi ve benzeri
A32 kaynaklarin  etkin, tasarruflu  ve verimli bir sekilde
*% | kullamimasina yonelik énlemleri alir ve Snlemlerin alinmasint
saglar.
A.3 | Surdurtlebilirlik stratejilerini Caligma siirecinde tiim siregleri dogaya ve dogal kaynaklara
uygulamak A.3.3 M.
zarar vermeden yiirtitiir.
Caligma siirecinde surdarilebilirlik stratejileri kapsaminda su
A.3.4 | tuketimini etkin, tasarruflu ve verimii bir gekilde kullaniimasina
yonelik 8nlemler alir ve dnlemlerin alinmasini sagtar.
Surdurilebilirlik stratejilerinin olusturulmas: igin ¢alismalara
A.3.5 . X
katkida bulunur,
Al Yiiriitiilen iglerde belirlenmis Kkalite gerekliliklerine uygun
Ad Kalite gerekliliklerini “77 | olarak caligir.
uygulamak A4l Is stireglerinin iyilestirilmesine yonelik gérts ve onerilerde
""" [ bulunur.
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arini Olglitleri SRl e e
B Sl Mesleki Bilgi ve Uygulama Bé
Kod. | Agiklama ‘ o i B Gind
. B.L.1 : Kurulum  plam gercévesinde gerekli g1k ‘ eidpman Ve | 1. lslk sistemi malzemeleri
B.A Ekipman ve ekipmanlari T malzemeleri depoda hazirfar. 2. lgik sistemi malzemelerinin nakli
- hazirlamak B.1.2 | Hazwlanan ekipman ve malzemeleri etkinlik alanma | 3. Nakil islemlerinin koordinasyonu
*7“ | nakledilmesini saglar. 4. DMX, Artnet ve benzeri protokoller
B.2.1 Isiklar: ve diger-sahne ekipmaniarini asmak icin gerekli truss
- ve benzeri yapisal unsurlarin kuralumuna yardim eder.
B.2.2 | Konvansiyonel igiklari kurulum planina gore kurar.
B.2.3 | Akl gikiar kurulum planina gére kurar,
B.2.4 Kurulum planina gére kontrol protokolferine bagh sinyalleri
B.2 Isik sistemini etkinlik alaninda - dagitacak cihazlart yerlestirir.
- kurmak
B.2.5 | Isik masasmi kurulum planina gore kurar,
Sis makinasi, hazer gibi 15k sistemi cevresel aygitlarini
B.2.6 - >
kurulum plana gore kurar.
B.2.7 Kurulan cihazlarin ¢aligmasi icin gerekli kontrol sinyali ve
o enerji kablolamalarini yapar.
B.2.8 Cihaz konumlarina uygun gekilde gerekli elektrik panolarimi
e yerlestiverek enerji dagitim altyapisin kurar. _
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| B. Basit gtk sistemlerini kur

“Gorev.

mak

| ‘Agiklama -

| Basarun Oletitteri

| Agikdama

Etkinlik mekanimin elektrikgisi ile temasa gegerek kurulu sistemi ana enerjiye

175, Temel elckirik bilgisi
Akilli g1k eihazlart adresteme
bilgisi

7. Isik masasi temel ayarlar: ve
programiamasi

B.3.1 baglatir.
B.3.2 Sistemi besleyecek ana panoyu agmadan &nce gelen enerjinin voltajint, toprak
- seviyesini ve fazlarini kontrol eder.
. B.3.3 | Once ana panoyu sonra tiim aktif cihazlart acar.
B.3 Kurulan g1k sistemini
- ¢ahigir hale getirmek
B.3.4 | Akilli stk cihazlarin 151k projesine baglhi olarak adrestemelerini yapar.
B:3.5 | Konvansiyonel isiklarin konumlarini ayarlar.
B.3.6 Girig seviyesi 11k masalarinda temel ayarlar ile beraber basit 151k programlarini
e yapar.
B.A1 Etkinlik program akigina gére sorumlu oldugu giris seviyesi 151k masalarmi
B.4 | Etkinlik sirasinda kurulu T | kullanir,
) 1s1k sistemini ySnetmek . .
B.4.2 | Sorumlu oldugu alandaki kigilerle gerekli iletisimi kurar.
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Gorev: | C. Kurulu ik sistemini skmek

e ~B#sarim;~ﬁls!ﬁ‘tbierizf R

i Ac‘lklama

. B . v‘ .. v . e . ‘k Py .’ lc
C.1.1 Etkinlik mekanmin elektrikgisi ile temasa gegerek kurulu sistemin ana enerjiye it;:’;:l;(:?;:elzgrusokume hazwr b
y : e baglantisintn kesilmesini saglar. =
C.1 Kurulu eknp'man ve glanu estimes gl 2. Kurulu cihazlar sékime
malzemeleri toplamak C.1.2 | Kurulu her cihazi toplayip o cihaza ait ekipman tasima cantasina tim ilgili 3. Malzemeyi dogr_u $e.kflde paketlemek
7" | aparat ve kablolar: ile birlikte koyar. 4. Malzemeyi nakliye igin hazirfama
5. Araca yerlestirme
C2.1 Sokiim islemi bittikten sonra depo ¢ikis listesi ile malzemenin eksiksiz |6. Yiikleme giivenlik Snlemleri
Ekipman ve malzemeleri - toplandigim kontrol eder.
C.2 )
nakletmek
C.2.2 | Taginmaya hazir olan ekipmaniarin depoya nakledilmesini saglar.
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Gorev -

| D. Ekipman ve cihazlarin balim ve onarimini yapmak

‘islemler.

v

Kod | Agikiama
- D.L.1 | Istk ekipman ve cihazian planlamaya gére periyodik olarak temizler.

D.1.2 | Akilli ekipman ve cihazlarin yazilimlarini ve isletim sistemlerini giinceller.

D1 Periyodik bakim yapmak D.1.3 Is1k kablolarinin Bz?ilikle konnektor uglarini kontrol ederek herhangi bir temas

sorunu olup olmadigim kontrol eder,
D.1.4 | Fiber optik kablolarda herhangi bir kirithma olup olmadigin kontrol eder.
D.L5 Ekipman ve cihazlarin genel durumunu gésterecek testleri yaparak ekipman ve
o cihazlari bir sonraki ige hazir hale getirir,

D.2.1 | Anzah ekipman ve cihazlarin 6n ariza tespitini yapar.

D.2 Arizali ekipman ve cihazlart

elirlemek D22 Anzall ekipman ve cihazlar hakkinda firmadaki amir konumundaki yetkili

kigiyi bilgilendirir.

Periyodik bakim 'proséd ard
Ekipman ve cihaz bilgisi
On ariza tespitinin yaptlmasi
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‘Girev. | E. Mesleki gelisim faaliyetlerine katlmak

| Bagarum Olcutleri - o
R E - NS o oDt e sleki Bilgiler v
‘Kod. ' | Aciklima 1 Agrklama e Sy ;
1. Mesleki gelisim ihtiyacinn belirleme ve
E.L.1 | Mesleki geligim ihtiyaclarini rehberlik esliginde belirler. giderme
. 2. Kariyer geligim stiregleri
E.1 Mesleki gelisimi konusunda E12 Mesleki gelisim ihtiyaglarimi karsilayacak egitimlere ve faaliyetlere kattlim [ 3. Mesleki egitim veren kurum ve
" galistnalar yapmak o saglar. kuruluslar
E.L3 M'e.slek ve;sekt;ir_deki yeni alet, arag, gere";, ytntem, sistemn gibi teknolojik ; ;&ZZT‘;;E ?l'gnig::ﬁ;ﬁz;ﬁ takip etme
geligmeleri ¢esitli kaynaklardan takip eder. 6. Maesleki geligim ihtiyacim belirleme
E.2.1 | Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni yontem, yeni sistem gibi konusunda basgkalarina simirl rehberlik
""" | teknolojik geligmeleri gegitli kaynaklardan takip eder. etine
Sorumiulugunda ¢aligan - 7. Mesleki bilgi ve deneyimlerini aktarma
E.2 kigilerin mesleki geligimi E.2.2 | Sorumlulugunda ¢aligan kigilerin mesleki geligim ihtiyaglarint belivler.
konusunda sl rehberlik
yapimak E.2.3 Sorumlulugunda ¢alisan kisilerin mesleki gelisimleri konusunda smurl
“o | rehberlik yapar.,
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3.2. Kullanilan Arag, Gereg ve Ekipmanlar

1.

0 e N Ok N

10.
11,
12,

Cihaz ve 1sik ekipmanlart (BT ag cihazlari, 11k kontrol masas:, ilgili kablolar ve yan
donammlari ve benzeri)

Kisisel koruyucu donanmim (eldiven, ayakkabn, baret, emniyet kemeri ve benzeri)
Yardimet arag ve gerecler (tornavida, pense, yan keski ve benzeri)

Montaj malzemeleri (vida, somun, kelepge, kablo bagi ve benzeri)

Olgiim ve test cthazlan

Bilgisayar

Ise 6zel bantlar

Hareketli platform

Merdiven

Iskele

Yangin sondirme cihaz

i1k yardim gantasi

3.3. Tutum ve Davramslar

1.
2.
3.

SN o R

13

19

21

25.
26.
27.

Acil ve stresli durumlarda sogukkanh ve sakin olmak

Amirlerine dogru ve zamaninda bilgi aktarmak

Beraber caligtigi kisilerle ise gbre hareket koordinasyonu kurmak ve es zamanh hareket
etmek

Calisma zamanim ig emrine uygun sekilde etkili ve verimli kullanmak

Cevre korumaya karst duyarh olmak

Cevre, kalite ve ISG kurallarin: benimsemek ve kurallara uygun davranmak

Degisime kars1 agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Ekip iginde uyumlu ¢alismak

Goreviyle ilgili yenilikleri gincel olarak takip etmek ve uygulamak

. Insan iliskilerine 6zen gostermek
1l
12.

Is disiplinine sahip olmak
Isyeri caligma prensiplerine uymak

. Isyerine ait arag, gereg ve ekipmanin kullammina 6zen gostermek
14.
15.
16.
17.
18.

Malzeimelerinin tasarruflu kullanilmasina 6zen géstermek

Kalite gerekliliklerine 6nem vermek ve gereklilikler dogrultusunda iglemleri yiiriitmek
Kendini gelistirme konusunda istekli olmak

Kendinin ve diger kisilerin glivenligini gozetmek

Meslek ahlakina sahip olmak

. Planlt ve organize olmak
20.

Risk ve tehlike faktérleri konusunda duyarh davranmak

. Sorumluluklariir zamaninda yerine getirmek
22.
23,
24.

Talimat ve kilavuzlara titizlikle uymak

Tedbirli olmak

Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki verebilmek
ve ilgilileri zamaninda bilgilendirmek

Temizlik, diizen ve ig yeri tertibine dzen gistermek

Vardiya degisimlerinde etkili, agik ve dogru sekilde bilgi paylasmak

Yetkisinde olmayan kusurlar hakkinda ilgilileri zamaninda bilgilendirmek
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek veya is yerini
digaridan etkileyebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilun,
zehitlenme, salgin hastahk, radyoaktif sizint, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle midahale
gerektiren olaylari,

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya y6nelik eylemlerin yer aldig1 plant,

AG: Birbiriyle veri aligverisi yapabilen ve kaynak paylasiminda bulunabilen birbirine bagh bilgi
islem cihazlarini,

AKILLI ISIK: Uzerindeki elektronik devrelerin kontrolityle ve 15tk masasindan gelen komutlarla
¢ahigan 1siklari,

ARTNET: DMX 512 igin gerekli veri paketlerinin dagitimim ethernet a1 iizerinden yapan bir
veri iletim protokoliinii,

BT: Bilisim Teknolojilerini,

DIMMER: Etkinliklerde kullamlan 1s1gin parlaklifini azaltmak ya da yiikseltmek i¢in kullanilan
cihaz,

DMX: Isik kontrol sistemlerinde kullamlan bir sayisal sinyal iletisim protokoliinii,

ETKINLIK: Kongre, konferans, toren (anma, kutlama), toplanty, fuar, festival, parti, spor
etkinligi, tiyatro, cekim platolar: ve stiidyo yayinlar gibi diizenlenen sosyal, eglence amach veya
kurumsal etkinlikleri,

ETKINLIK ALANE: Etkinligin gerceklestigi yeri,
ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Smiflamasini,
ISG: [s Saghg ve Giivenligini,

KISISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Cahsani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saghk ve
gilivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karst koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan
veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmus tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlar,

KONVANSIYONEL ISIK: Uzerinde herhangi bir elektronik kontrol sistemi bulunmayan basit
1giklar,

RAMAK KALA OLAY: [5 yerinde meydana gelen, gahisan, is yeri ya da ekipmanim zarara
ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi,

RIGGING: Etkinliklerde kullanilan tasiyici sistemlerin ve agir ekipmanlarin ¢atiya veya ana
tasiyici gegici yapiya ige 6zel ekipmanlar kullanilarak asilmasini,
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RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug meydana gelme
ihtimalini,

RISK DEGERLENDIRMESI: 5 yeri veya is veri diginda meydana gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniigmesine yol agan faktérlerin teshis edilmesi, risklerin analiz
edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerin ahinmas: amactyla yapilmas: gereken ¢alismalari,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da digaridan gelebilecek, galisam veya is yerini etkileyebilecek
zarar veya hasar verme potansiyelini,

TIME CODE: Bir zaman kodu, bir zamanlama eggiidiim sistemi tarafindan diizenli araliklarla
olusturulan bir sayisal kod dizisini,

ifade eder.
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1. GIRiS

Istket (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarmin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirfanmas1 Hakkinda
Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki Yeterlilik
Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Caligma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmelik
hitkimlerine gére MYK’'mn gorevlendirdii Radyo Televizyon Yaymcilarn Meslek Birligi
(RATEM) tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslann goriigleri alinarak

degerlendirilmis ve MYK Medya, Iletisim ve Yaymcihik Sektor Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yénetim Kurulunca enaylanmistir.

15UMS0465-4 Isikgt (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardimin 01 no’lu revizyonu, Tun Etkinlik
Teknolojileri Sektérii Dernegi (TETSED) tarafindan yapilmis ve MYK Medya, iletisim ve
Yaymeilik Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra 15UMS0465-5 Sorumlu Isik Eleman
(Seviye 5) olarak MYK Yonetim Kurulunca onaylanmigtir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanmm

Sorumlu Isik Elemam (Seviye 5); ISG ile gevre koruma onlemlerini uygulayarak, kalite
gereklilikleri gercevesinde, is organizasyonu yapan, 151k sistemleri ve 11k yapim tekniklerini bilen,
i¢ ve dig mekénlarda gergeklestirilen etkinliklerin 151k kurulum projesini yapan, etkinlik alamnda
151k sisteminin kurulumunu, sekimiinii ve periyodik bakimim yapan, yonlendirdigi teknik ekip ve
etkinlik sorumlusu ile iletisim halinde 151k sistemini yoneten ve mesleki gelisim faaliyetlerine
katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Meslek Simflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08: 3435 (Baska yerde simflandinlmamug sanat ve kiiltiir ile ilgili yardime: profesyonel
meslek mensuplar)

2.3. Meslege Yinelik Ozel Diizenlemeler

4857 sayili Is Kanunu ve yiirurlitkteki alt mevzuat.
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.
6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati.

Sorumlu Isik Elemam (Seviye 5)Yin 6331 sayih Is Sagligh ve Giivenligi Kanununun 15 inci
maddesi geregince saglik gzetimine tabi tutulmas; 17 nci maddesi geregince gerekli is saghgt ve
giivenligi egitimini almasi ve bunu belgelendirmesi gerekmektedir.

*Meslegin icrasina yonelik ISG, Cevre ve diger konulardaki mevzuata uyulmasi esastir.
2.4, Cahsma Ortami ve Kosullar

Sorumlu Istk Eleman: (Seviye 5), i¢ ve dis mekanlarda gergeklestirilen her tiirlii etkinliklerde,
teknik ekipmanmn muhafaza edildigi depo ve benzeri kapali alanlarda planlama. teknik
projelendirme ve kurulumdan sorumlu 11k elemani olarak gérev yapar.

Etkinlik sorumlusu ile iletigim halinde olmakla birlikte ¢alisma ortamina bagh olarak meslektaslart
ve diger ¢aliganlar ile ig birligi halinde gahisir. {5 siireglerine ve &zelliklerine bagh olarak hareket
halinde ve esnek stireli ¢aligmalar yiiriitiir. Uzun siire ayakta durmasi ve sik seyahat etmesi
gerekebilir.

Meslegin icrasi esnasinda iy sagh@i ve giivenligi 6nlemlerinin alinmasim gerektiren elektrik
carpmasi, yiiksekten diigme, yaralanma gibi risklere maruz kalma durumu géz oniinde
bulundurulur. Isveren tarafindan meslege yonelik olarak ortaya gikabilecek risklerle kaynaginda
miicadele edilir ve gerekli is saghigs ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf edilebilir.
Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigi durumlara yénelik isveren tarafindan saglanan uygun
kisisel koruyucu donanim (KK D) kullanarak cahisir.

m——— ———
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Ulusal Meslek Standardy

3. MESLEK PROFILI

3.1. Gérevler, Islemler, Basarim Olgiitleri, Mesleki Bilgi ve Uygulama Becerileri

15UMS0465-5/23.7.2025/ 01
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gﬁrev l A; is sagllgl ve giivenligi, gevre koru ma ve kalite gerekliliklerini uygulamak

pozisyonlarma uygun olarak ¢alsir.

i lemler : 1'Ba anm Olgiitleri - s S e :
- $ o * $ 1 Mesleki Bilgiler-ve Uygulama Becerileri .
Ked | Agiklama |'xod Acxklama ; el ] A T e
Talimatlar doGrultusunda, isG lle ilgili dnlemleri goz dm’mde 1. ISG mevzuats ve is siireglerine uygulanmast
A.1.1 | bulundurarak, kendisini ve gevresindekileri riske atmayacak sekilde | 2. Acil durum plans
caligir. 3. Makine, arag, gereg ve ekipmanm saghk ve
Isyerindeki makine, ara¢ ve gereglerini bunlarin  guvenlik guvenlik isaretleri
A.L.2 | donanimlarini saglik ve givenlik isaretlerine ve talimatlara uygun |4- Uyart ve isaret levhalar
sekilde kullanir. 5. KKD kullammi
PP . PP 6. Caligma ortamindaki risk ve tehlikeler
AL3 Clahslx(n;. &:Irtanr!mda is streclerine gore KKD’leri talimatlarina uygun 7. Tehlike ve risklere kargi yapilacak islemler,
olarak kullani. 8. lIsyerinde meydana gelebilecek kazatar
Al4 Kendisini ve gevresini etkileyecegini géziemledigi tehlike, risk ve |9, Acil durum tiirleri ve dnlemleri
All ISG onlemlerini uygulamak """ | ramak kala olaylar1 yazih ve/veya sézlii olarak ilgililer ile paylagir. 10. Temel ilkyardim .
ALS Risk degerlendirmesi c¢alismalarinda gézlem ve gorislerini risk
"7 | degerlendirmesi ekibine iletir.
ALG Acil durum planinda belirtilen hususiar dahilinde alinan dnleyici ve
o simurlandiricr tedbirlere uyar.
AL i§y§rindg sz}ghk ve glvenlik ile Hgili karsilagug acil durumlan ilgili
kigilere iletir.
AL8 Kas iskelet sistemini zorlamadan ergonomik durus ve hareket
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A. s saghg ve giivenligi, cevre koruma ve kalite gerekliliklerini uygulamak

fslemler: S | Basarim Olgiitle SR o
e S B s Mesteki-Bilgiler ve Uygulama Becerileri .
‘Kod. |'A¢iklama . = Kod .| Agiklama e e R L
. . - . . . .| I'l. Cahigma yeri ve ekipmanlarin dizenli
A2 I siireclerinde gevre igin olasi tehlike ve risklere karst belirlenmis tutulmasi
dnlemleri uygular. 12. Cevre koruma talimatlarinin is stireclerinde
. X . uygulanmast
A.2.2 | Is siireclerinde ortaya gikan atiklarin tasnifini talimatlara gore yapar. | | 3. Is sireglerinde ortaya gikan atiklarn, tasnifi
" - - ve bertaraf edilmesi,
Az | Gevre koruma Snlemlerini Is stireglerinde ortaya gikan atik malzemelerin bertarafins talimatlara | 14 Enerii verimlilizi ve temel tasarruf
uygulamak A.2.3 Klestiri . 1] B
gbre gerceklestirir. aygulamalari
A4 Calgtify ortamdaki geri kazanilabilir materyallerin toplanmasina ve | 15, is sureglerinde ortaya ¢ikan atik tirleri, tasnifi
""" | muhafazasina iliskin belirlenen énlemleri uygutar. ve atiklara yeni islev kazandirma yontemieri
A2S Geri doniisiimii olan atiklarin teslim iglemlerini talimatlara gore | 16. Dogal kaynaklarin korunmasina ySnelik
| gergeklegtirir. aliacak dnlemler
A3 Surdurilebilirlik stratejileri kapsanunda olusturulan politika ve | 17. Su kaynaklarimin korunmast yonelik alinacak
"7 | eylem plani gergevesinde ¢alismalarini yiiriitiir. onlemler
Calismma siirecinde kullanilan enerji, sarf malzemesi ve benzeri| 18. i3 stirelerindeki kalite gereklilikleri ve
A.3.2 | kaynaklarin etkin, tasarrufin ve verimli bir sekilde kullanslmasina uygulanmasi
yonelik onlemleri alir ve Snlemlerin alinmasim saglar. 19. Kas iskelet sistemi rahatsizhklan ve ergonomi
A.3 | Sirdirilebilirlik stratejilerini A33 Caligma siirecinde tiim siirecleri dogaya ve dogal kaynaklara zarar
uygulamak "7 | vermeden yuritir,
Caligma stirecinde stirdtirilebilivlik  stratejileri kapsaminda su
A.3.4 | tikketimini etkin, tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanilmasina
yonelik énlemler alir ve 8nlemlerin alinmasini saglar.
A3S Surdurtlebilirlik  stratgjilerinin - olusturulmasi  igin  galismalara
"7 | katkida bulunur,
Al Yiirtitiilen iglerde belirlenmis kalite gerekliliklerine uygun olarak
Ad Kalite gerekliliklerini T galigir.
’ uygulamak N T - g N 7
A.4.2 | s stireglerinin iyilestivilinesine yonelik gérits ve dnerilerde bulunur.
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Gérév :-} B. i organizasyonu yapmak

T Basanm’Ibii;tleﬁi :

| Mesteki Bilgi ve Uy

Kod :‘iAg:xkléma Lo U Ked ‘Aciklama

Caligima mevzuati
Isyeri kural ve talimatlar

Is planlama

Ekip olugturma

Ekip yonetimi

Eleman gorevlendirme

Isik sistemi malzemeleri

Isik sistemi malzemelerinin nakii
Nakil islemlerinin koordinasyonu

Btkinlik sorumiusu ve gtk taéanmcnst ile birlikte -etkinlik
B.1.1 | programinda yer alan tim unsurlarm kesfini etkinlik alanmnda
vapar.

B.1.2 | Yonlendirecegi g1k ekibini belirler.

B.1 Isik ekibini olugturmak
B.1.3 | Isik ekibinin gorev dagilimim yapar.

CENOUA LN~

Igik sistemi malzemelerinin kurulum ve sokiim islemlerinde gorev

B.1.4 yapacak olan rigging elemantarini belirler,
B.2.1 Isik sistemi malzemelerinin etkinlik mekanina nakil islemlerini
Isik malzemelerinin nakil b koordine eder.
B.2 iglemlerini ytiritmek
B2.2 Sokiimit yapilan g1k sisterni malzemelerinin depolama alanina

nakil islemlerini koordine eder,
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',(ﬁaréi' | C. Ik sistemi teknik kurulum projesi hazirlamak
“iglemler fﬁquaﬁuiiQiﬁ:ﬁﬂéri T L
e o e * Mesleki Bilgi ve Uygulam
Kod. i | Aciklama - [ :Kod" | Aciklama = * ; ERE R Shr
1 Etkinlik yapilacak mekém yapisal ve statik tasiyicilik agisindan | 1. Caligma mevzuatt
C.1 Teknik kurulum projesi o inceler. ’ 2. lsyeri k_ural ve tahwaﬂan
. hazirliklarim yaprak Etkinlik sorumiusu ve g1k tasarimcis: ile birlikte, etkinlik | > Mesleki ter m'mofo_;! .
C.1.2 . da yer atan tii darn ihtivacl belirl 4. Temel elektrik bilgisi
programinda yer.alan tilm unsurlarm ihtiyaglarm belirler. __|'s. Elekwik yitk dagilim planlamast
Itk tasarimina ve asrlacak diger sahne unsurlarina gore, etkinlik 6. lleri g1k fizigi bilgisi
ca2.1 mekaninin  imkanlarii  ve ozelliklerini de dikkate alarak, 7. Temel lens bilgisi
- kullanilacak truss ve yapisal unsurlarin projesini gerektiginde | 8 Temel renk ve renk armonisi bilgisi
rigger ile birlikte hazirlar. 9. Yapisal unsurlari asma teknikleri bilgisi
Aski sistemleri ifizerine asilmasi gereken 15tk ve sahne efekt | 10. Truss tipleri ve teknik dzellikleri bilgisi
<22 cihazlarimin konumlarint belirler. It Truss kurma _teknikleri bilgisi )
Akillt isiklar icin kontrol sinyali (DMX, Art-Net ve benzeri) | |2 1¥in gereksinimlerine gore igik teknik
C.2.3 baglanti semasin hazirlar kurulum projesini hazirlama
- s b 13. Kontrol sinyali dagitim semasion yapma
Y Intiyag duyulan elektrik yitk hesaplamasint ve dagitim semasi 14. lgin icerigine gore diger brans ekipleriyle
cz Teknik kurulum projesi " | hazirlar. ortak kurulum semasim hazirlama
) hazirfamak 25 Isik tasarumina gore olugturdugu ekipman listesine gore ekipman | 15. Proje ¢izim yazilimlarini kullanma bilgisi
C-2. kurulum projesini hazirlar.
C26 Projeyi goriintii ve ses gibi diger birim sorumlulari ile de gorigerek
- projenin meveut halini paylagir.
c2.7 Diger birimlerden gelen geri donislere gore projeyi nihai hale
o getirir,
Cc28 Projenin geregine gore, ¢alisacak sk ve rigging elemanlarimm
s planiamasint yapar.
C.2.9 | Nihai projeye gore 151k ekipmani kurulum listesini hazirlar.
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D. Isik sistemi kurulum islemlerini yapmak

Basarim Olgtitleri -

EAs,;qklhiiiQ S

B " : Agziklamgr :

| Mesleki Bilgi ve Uygulan

gove gerekli dnlemleri alir.

| Keod : i
D l . Yaptig: stk kurulum projesi gergevesinde gerekhi 15tk ve truss | 1. Konvansiyonel igiklarin teknik dzellikleri ve
Malzeme ve ekipmani *7% | malzemesini depoda 151k elemanlar: yardimiyla hazilatir. kurulum bilgisi
D.1 kuruluma hazirlamak 2. Akill isiklarn teknik 6zellikleri ve kurulum
D.1.2 | Hazirlanan malzemelerin etkinlik alanina nakledilmesini saglar. bilgisi
. . — - 3. DMX sinyal protokoliiniin teknik bilgisi
Isiklar1 ve diger sahne ekipmanlarini asmak igin gerekli truss ve | 4 ppx protokoliine uygun dagiticilarin teknik
D.2.1 | benzeri yaptsal unsurlarm kurulumunu, truss elemam ve rigger bilgisi
kullanarak yapar. 5. Art-Net ve diger yeni nesil sayisal sinyal
D22 Isik projesinde yer alan konvansiyonel 1sik ve akilh 151k gibi farkh protokollerinin teknik bilgisi
i tipteki ig1klar 151k elemaninin yardumyla kurar. 6. Temel bilisim teknolojileri bilgisi ve kablolu
D23 Isik projesinde yer alan sis makinasi ve hazer gibi diger efekt ve ya da kablosuz basit aglarm kurulumu
- yardimer cihazlar 151k elemanmin yardamiyla kurar. 7. Truss I“"‘ ulumu tek_m',{ ,bll_gm . . .
Isik projesinde yer alan kontrol sinyali dagiticilarimi ve gk 8. Asihtekipmanlarla ilgili glivenlik tedbirleri
; ini eticinti e bilgisi ve ilgili gvenlik prosedirieri
D.2 Isik sistemini etkinlik D.2.4 masasini 1gik elemaninin yardimyla kurar. € siig
alaminda Kurmak
D.2.5 | Art-Net ve benzeri isik kontrol aglarint kurar.
D26 Isik projesinde yer alan time-code ve diger ¢evresel aygitlari 151k
- elemanimin yardimiyla kurar.
D.2.7 Kurulan cihazlarin ¢alismas: icin gerekli enerji altyapisint g1k
- elemammmn yardomuyla kurar.
D.2.8 Tiim astly malzemeler ile ilgili olarak mevcut giivenlik prosediiriine
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Gorev | E. Isik sistemini ¢cabistirmak

giitleri L

Kod / A@.‘mmg T ) Kod' { Aciklama

Etkinlik mekdnmm elektrikﬁisi ile temasa geqerek kurulu sistemi {1. lsik sistemi icinde yer alan akilh cihazlarin
E.1.1 ana enerjiye baglatir, teknik bilgisi ve yazihm kullanim
Sisteme elektrik enerjisi Sistemi besleyecek ana panoyu agmadan once gelen enerjinin 2. Art-Net ve b enzeri ag uzermden_ s:a:h(san
£t vermek E.L2 voltajini, toprak seviyesini ve fazlarini kontrol eder, protokollerin yapilandiriimas: bilgisi
i, foprax seviyes! 2z . 3. Radyo frekans: ile gabisan (RF) DMX gibi
E.1.3 | Sistemi kademeli olarak calistirir. protokoller igin frekans yonetimi bilgisi
4. "Time-code” sisteminin prensipleri ve
i ci P . kurulumu
E.2.1 | Akilh cihazlarin DMX/IP adreslemesini ve diger ayarlarini yapar. 5. Istk masast parametrelerini ayarlama bilgisi
E.2.2 | Dimmer’lerin adreslemesini ve diger ayarlarm yapar.
E2.3 Radyo dalgalar ile calisan kontrol sinyali iletim cihazlarinin
e ayarlarm 151k plana gore yapar.
E.2.4 | Art-Net gibi 151k aglarint yapilandirr.
Si i 1
E.2 istemi yapilandirmak E.2.5 | Time-code kullanilacak isler igin time-code sistemi yapilandirir,

Isik masasinn girig ve ¢ikis ayarlarini yaparak kullanima hazir hale

E.2.6 getirir.

E2.7 Kurulu sistemdeki tiim 151k cibazlarini ve diger ilgili cihazlar sik
masasina tanitir.

E2.8 Tam sistemi test ederek beklentileri karsilayacak sekilde ditzgiin

¢alistigini teyit eder,

E.2.9 | Herhangi bir aksakhk tespit edilirse giderilmesini saglar.
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‘ '_Gﬁre?":' E. Isik sistemini ¢caligtirmak

A

AQIklém#;

VR

leki Bilgi ve Uygulama Becerile

Etkinlik sirasinda kurulu
sistemi yonetmek

:i’lésanm'(’)igﬁbﬂgin o)
Kod »‘Aqiklamiﬁ‘ G
E.3.1 | Isik elemanlarmt is akisina gore ydnetir,
Etkinlik siiresince diger birimlerle ve etkinlik yoneticisiyle iletigim
E.3.2 .
halinde kalr.
£.3.3 Kontrol panelleri aracih@iyla sistemin saghkli ¢abismasim takip
- eder.
E.3.4 Sistemde herhangi bir aksakltk olursa miidahale ederek
e giderilmesini saglar.
£.3.5 Etkinlik siiresince isik masasi operatdrii ile iletisim halinde olur.
E3.6 Istk masasi operatdriiniin olmadig hallerde 151k masasmna iligkin
-3 iglernleri yiiriittir.
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Gorev. | F. Kurulu i5ik sistemini sokmek

Aslemler Basarim Oletitleri . PR S
S i e S 1 ‘Mesleki Bilgi ve Uygul
‘Kod [ Aciklama:o 7 0 00 Kod | Agiklama ; ST iy
Isik elemantarinn yardimiyla kurulu her cihazs toplayip o cibaza |1. Kurulu cihazlarin sokiime hazir hale getirme
F.1.1 | ait ekipman tagima ¢antasina tiim ilgili aparat ve kablolar ile prosediiri
F.1 Kurulu malzemeyi toplamak | _birlikte koyar. 2. Kurulu cihaziart sékme
Isik elemanminin yardimiyla tiim kablolar toplayarak kablo tagima |3. Malzemeyi dogru sekilde paketieme
F.1.2 gantasina koyar., 4. Malzemeyi nakliye i¢in hazirlama
5. Araca yerlestirme
F.2.1 Sokum iglemi bittikten sonra depo ¢ikis listesi ile birebir [6. Yiikleme giivenlik Snlemleri

malzemenin eksiksiz toplandigini kontrol ederek denetler.

F.2 Malzemeyi nakletmek

F.2.2 | Taginmaya hazw olan ekipmanlarin depoya nakledilmesini saglar.
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'} G. Isik sistemi malzemelerinin bakum ve onarimmi yapmak

“islemler

= Basarym Oleiitieri’

‘:K(‘)xl‘ | Agklama

i Méslgki»Biigi ;&e Uye "i}ama’ﬂBgcenl‘ ¥

kisiyi bilgilendirir.

| Kod: {Miklama i o S o
. L T ‘l$1k c‘ihazlarmm'periybdik bakim ve
G.1.1 | Isik cihazlarmm periyodik bakim planini yapar, temizleme bilgisi
2. Akilhi cihazlarin igletim sistemlerini

Isik elemanlariin  yardimiyla periyodik bakimlar yapar ve - oo e

G.1.2 bakimlartn vapima I giincelleme bilgisi

yapilmasini saglar. 3. lIsik kablolarinm testi ve tamiri
3 . G.1.3 Akillt cihazlarin yazihm giinceliemelerini ve giincelleme sonrasi | 4. On ariza tespiti ve raporlamas
G.1 Periyodik bakim yapmak " | testlerini yapar. 5. Tamir siirecinin takibi ve raporlamas:

Yapisal tagiyici unsurlarin ve tastyict unsurlara ait motorlarin | 6. Tamir sonras: gerekli kontrolleri yapma

G.1.4 | hasara ve yipranmaya karsi bakimlarimin ve fiziki kontroliiniin
yaptimasini saglar.
Periyodik bakim sonrasi durum raporlamasini hazirlayarak bagl

G.1.5 M . N is .
oldugu amir Konumundaki yetkiliye verir.

G2t Tespitedilen arizah cihazlarin, ariza durnmuna gore, kurulug ici ya

"7 | da dig1 tamir servisine iletilmesini saglar.
Arizal cihazlarin tamir
G.2 X - .2, i kibini .
edilmesini saglamak G.2.2 | Tamir durum takibini yapar
GAa3 Ariza igerigi ve tamir silreci konusunda amir konumundaki yetkili
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,/“Carev 7 H. Mesleki gelisim faaliyetlerine katilmak

| Agiklama’ R f
. . 1 - Gozlem yapma ve degerlendirme
. X . | H.LT | Meslege yeni baslayan kisilerin mesleki gelisimine katkida bulunur. | 3. isbas: egitim yontemleri uygulama
H.1 Mez;lekl b}:lg) ve deneyimlerini 3. Mesleki bilgi ve deneyimlerini aktarma
paylagimal Meslegine iliskin dokiimanlari, bilgi ve deneyimlerini birlikte |4, Mesleki egitim veren kurum ve kuruluslarla is
H.1.2 -
7 | ealigtigs kisilere aktarir, birligi yapma
H Yaptizi ¢ahgmalara yonelik geri bildirimleri takip ederek|S- Mesieki ekipman, arag-geregler ve sarf
21 degerlendirir, malzemelerinin dzellikleri ve kullanimiar:
6. Mesleki ilerleme ic¢in kiilttir politikalar1 ve
H.2.2' | Meslegi ile ilgili yeni teknolojileri arastirip takip eder. );;;?::nf:ahyet}ermm geligtirilmesine katki
Ha2 |Meslegiile ilgili uygulama 7. Mesleki terminoloji
" yontemlerini geligtirmek H23 Meslegi ile ilgili seminer, egitim programian ve atdlye 8. Mesleki yasal diizenlemelere uygun hareket
7 | caligmalarina katilir. etine
19.  Meslekle ilgili teknolojileri ve geligmeleri
H..4 Gergek ya da sosyal medya ortaminda. meslektaglar ile iletigim takip etme . .
*“*% I kurarak onlarin deneyimlerinden yararlanir. 10. Melslek’zaslarm mesleki gelisimlerine katk:
n - — Py —— - saglama
M_eslclﬂ faahyetien‘m destelde_mek ve kigisel gehslmnm saglamak. . S«‘:Sczlﬁ ve yazili iletigim bilgi ve becerisi
H.3.1 glr blh]m,. ttellzpol(;_]|. sanat, siyaset ve benzeri pek. gok alandaki| |3 gektorel ve mesleki etkinliklere katilim
clismeleri takip eder.
3 | Teknik bilgi ve gorgisint saglama
’ giincellemek H.3.2 | Mesleki periyodik yayinlar takip eder.
H.3.3 | Mumkiin oldukga sektorel fuarlar ziyaret eder.
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3.2. Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipmanlar

1.
2.

e A

9.

10.
11
12

Bilgisayar

Cihaz ve 151k ekipmanlar1 (BT ag cihazlar, 151k kontrol masasi, ilgili kablolar ve yan
donanimlan ve benzeri)

Hareketli platform

{1k yardim ¢antast

iskele

Ise 6zel bantlar

Kisisel koruyucu donanim (eldiven, ayakkab, baret, emniyet kemeri ve benzeri)
Merdiven

Montaj malzemeleri (vida, somun, kelepge, kablo bagi ve benzeri)

Olgtim ve test cihazlan

Yangin séndiirme cihazi

Yardunci ara¢ ve geregler (tornavida, pense, yan keski ve benzeri)

3.3. Tutum ve Davramiglar

b bl

% N »

Aktiialiteyi takip etmek

Arag, gereg ve ekipmanlarm kullanimina 6zen gostermek

Sahne igiklarmin kullamm sekillerine yaraticihik katarak farklhi kullamm imkanlarm
arastirmak

Birlikte ¢ahstigt diger etkinlik paydaglarmn ¢aligmalarmi da dikkate alarak gok yonli
distinmek

Calisma disiplini ve is yeri tertibine 6zen gostermek

Calisma ortaminda ISG mevzuatinda yer alan diizenlemelere uygun davranmak

Calisma zamamm etkili ve verimli kullanmak

Cevre korumaya karst duyarli olmak

Cevresinde gelisen olaylar1 gézlemlemek

. Degisime ve yeniliklere agik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak
. Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

. Detaylara 6zen gostermek

. Dikkatli ve sabirli olmak

. Dogal kaynak kullammi ve geri kazanim konusunda duyarli olmak

. Edindigi bilgilerin gizliligine $zen gdstermek

. Ekip iginde uyumlu galigmak

. Sahip oldugu bilgi ve deneyimleri kullanarak ¢dziim odakl: davranmak
. Insan iliskilerine tzen gostermek ve girisken olmak

. Is birligine acik olmak

. Karsilagilan sorunlara ¢6ziim odakli yaklasmak

. Meslegi ile ilgili etik kurallara uymak

. Meslegi ile ilgili yenilikleri takip etmek ve izlemek

. Mesleki gelisim igin aragtirmaya agik olmak

. Olay, olgu ve kisilere kars: 6n yargisiz ve tarafsiz yaklagmak

. Planli ve organize olmak

A ——

il
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26. Protokol ve gorgii kurallarina uygun davranmak

27. Sorumluluklarin: bilmek ve yerine getirmek

28. Stres aliinda sogukkanhligmi koruyabilmek

29. Siiregleri gelistirici ve iyilestirici onerilerde bulunmak

30. Tehlike durumlanm dikkatle algilayip degerlendirmek ve ilgilileri bilgilendirmek
31. Temizlik, diizen ve is yeri tertibine &zen gostermek
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