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“07-Puantaj Kayitlar1” Eksik Giin Nedeninin 0 Giin ve 0 Kazanch Bildirimler I¢in Secilememesi

Bilindigi iizere, ay icinde bazi is glinlerinde c¢alistirilmadigi ve iicret 6denmedigi beyan
edilen sigortalilarin eksik ¢alisma nedenleri aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinde kaydedilmektedir.

2020/20 say1ili Genelgenin “1.2.3.6- Eksik giin bildiriminde puantaj usulii ¢alisma” bagliklt
maddesinde,

“Eksik giin nedeni olarak 07-Puantaj kayitlar1 secenegini kodlayan igverenlerin, kismi stireli
bir is sozlesmesi olmaksizin yalnizca puantaj kayitlarindaki giris ¢ikis saatlerini baz alarak ve
toplam c¢aligma saati sayisini yedi buguk saate bolmek suretiyle prim giin sayisi tespit etmeleri
durumunda, bu bildirimlerin dogrulugunun kabuliine imkan bulunmamakta olup, kismi siireli is
sOzlesmesinin olmamasi sigortalilarin puantaj cetvelindeki ¢aligsma siiresi bir saat bile olsa prim giin
sayis1 bir giin olarak kabul edilecektir.

Dolayisiyla kismi siireli s6zlesme olmaksizin sigortalilarin puantaj cetvellerindeki ¢aligma
stirelerini toplayarak yedi buguga bolen ve bu sekilde buldugu sayiy1 sigortalilarin prim giin sayisi
olarak Sosyal Glivenlik Kurumuna bildiren isverenlerin -eksik giine iliskin belgelerin ibrazinin
istenilmesi halinde- bildirimleri kabul edilmeyecek, sigortalilarin giinde kag¢ saatlik ¢alismasinin
bulundugu tizerinde durulmaksizin puantaj kayitlarinda sigortalinin imzas1 bulundugu her giin bir
tam giin olarak kabul edilerek, bu sekilde haftanin alti giinliinde ¢aligmasi bulunan sigortalilarin
yedinci giinde de hafta tatiline hak kazandiklarini kabul edilerek, eksik siirelerin aymn 28, 30 veya
31 giin ¢ektigi lizerinde durulmaksizin 30 giine tamamlatilmas: gerekecektir.”

Denilmektedir.

Bu kapsamda, ay icerisinde hi¢ c¢alismayan, (0) giin (0) kazang¢ ile bildirimi yapilan
sigortalilar i¢in isverenlerce eksik calisma nedenlerinden biri olan “07-Puantaj Kayitlar1” nin
se¢ilmesi engellenmistir. (20/11/2023)

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.



