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GENEL YAZI

5335 sayilh Baz1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’un 30 uncu maddesinin ikinci fikrasinda,

“Herhangi bir sosyal gilivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi alanlar bu
ayliklar1 kesilmeksizin; genel biitgeye dahil daireler, katma biitgeli idareler, doner sermayeler,
fonlar, belediyeler, il 6zel idareleri, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve
isletmeler, sosyal giivenlik kurumlari, biitceden yardim alan kuruluslar ile 6zel kanunla
kurulmus diger kamu kurum, kurul, st kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve
bunlarin bagli ortakliklar: ile miiessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlasi
kamuya ait olan diger ortakliklarda herhangi bir kadro, pozisyon veya gorevde calistirilamaz
ve gorev yapamazlar.”

hiikmii yer almaktadir.

12.5.2010 tarihli ve 27579 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri
Y 6netmeliginin 28 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi 18.8.2021 tarihli ve 31572 say1ili
Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmeligin 6 nc1 maddesiyle degistirilerek;

"Mahiyet kodu; yapilan isin 6zel veya kamu sektoriine ait daimi veya gegici oldugunu
belirtmeye yonelik olup tek hane rakamdan ibarettir. Ozel sektdre ait devamli isyerlerine, ‘2
ve Ozel sektore ait gecici isyerlerine ‘4’ mahiyet kodu verilir. 10.12.2003 tarihli ve 5018 say1li
Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 3 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde
belirtilen kamu idareleri ve kamu iktisadi tesebbiisleri ile bunlarin bagli idare, ortaklik,
miiessese ve isletmeleri ve yukarida belirtilenlerin 6denmis sermayesinin % 50’sinden fazlasina
sahip olduklar1 ortaklik ve isletmeler, 6zel kanunlarina gore personel ¢alistiran diger kamu
kurumlarina ait devamli isyerlerine ‘1°, gecici igyerlerine ‘3’ mahiyet kodu verilir."

diizenlemesi yapilmis ve mahiyet kodunun belirlenmesi usulii agiklanmistir.

Biitiin bu hiikiimlere ek olarak, 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 135 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan "Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar ve iist
kuruluslart; belli bir meslege mensup olanlarin miisterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
meslek mensuplariin birbirleri ile ve halk ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve gliveni hakim
kilmak tizere meslek disiplini ve ahlakini korumak maksadi ile kanunla kurulan ve organlari
kendi tiiyeleri tarafindan kanunda gosterilen usullere gére yargi gozetimi altinda, gizli oyla
secilen kamu tiizelkisilikleridir." hitkmii ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin
kamu tiizel kisiligini haiz olduklar1 ve kanunla kurulacaklar1 6ngoriilmektedir.

5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun;
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"Amag" baglikli 1 inci maddesinde; "Bu Kanunun amaci; ticaret ve sanayi odalari,
ticaret odalari, sanayi odalari, deniz ticaret odalari, ticaret borsalari ile Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birliginin kurulus ve isleyisine iligskin esaslar1 diizenlemektir."

"Odalar" baghikli 4 iincii maddesinde; "Odalar; iiyelerinin miisterek ihtiyaclarim
karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak
gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iligkilerinde diiriistliigii ve
giiveni hakim kilmak tizere mesleki disiplin, ahlak ve dayanigsmayi korumak ve bu Kanunda
yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tiizel
kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslaridir."

"Oda, borsa ve Birlik personeli" baslikli 73 {incii maddesinde, "Oda, borsa, Birlik ve
bunlarin kurdugu tesekkiillerde isttihdam edilenler bu Kanunda yer alan hiikiimler disinda 4857
say1l1 Is Kanununa tabidir."

hiikiimleri yer almaktadir.

31.05.2018 tarihli ve 5147178 sayili Hukuk Miisavirligi miitalaasinda, her ne kadar
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 135 nci maddesi ve 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununun 4 {incti maddesinde yer alan diizenlemeler geregince
ticaret ve sanayi odalari, kanunla kurulan kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar
arasinda yer almakta ise kamu idaresi olarak degerlendirilemeyecegi, belirtilmistir.

Maliye Bakanlig1 Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii'niin 06.03.2018 tarihli ve
1958 sayil1 yazisinda ise, 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 135 inci maddesine
gore tesekkiil eden kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslara 5335 sayili Kanunun 30
uncu maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen kurum veya kuruluslar arasinda yer verilmedigi ve
sO0z konusu ticaret ve sanayi odalarinin gelirlerini diizenleyen 5174 sayili Kanunun 23 iincii
maddesinde bu odalara merkezi yonetim biit¢esinden yardim yapilmasinin 6ngoriilmedigi
dikkate alindiginda, Sivas Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanliginin 5335 sayili Kanunun 30 uncu
maddesinin ikinci fikrasi kapsamina girmedigi, degerlendirilmistir.

Belirtilen hiikiimler dogrultusunda; 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesi ile Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 28 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
kamu idaresi olarak degerlendirilmeyen oda ve borsalarin devamli igyeri ise "2" ve gegici igyeri
ise "4" mahiyet kodu verilerek tescil edilmesi, daha once tescil edilmis olan mevcut isyeri
dosyalarinin kontrol edilerek devamli nitelikteki iyerlerine "1" gegici isyerine "3" mahiyet kodu
verilmis olmasi halinde ise s6z konusu mahiyet kodlarmin "2" ve "4" olarak degistirilmesi
gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Savas ALIC

Genel Miidir
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