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Konu : 4447 Sayili Kanunun Gegici 27 nci
Maddesinde Yer Alan Prim Destegi

GENELGE
2020/50

1- Genel Agiklamalar

17/11/2020 tarihli ve 31307 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7256 sayili Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 12 nci maddesi
ile 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanununa gecici 27 nci madde eklenmis olup, anilan maddede;

“1/10/2020 tarihi itibariyla Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olanlar, sosyal guvenlik
kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayligi almakta olanlar ile yabancilar haric; 4857 sayili Kanun
kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her tirli is veya hizmet s6zlesmesiyle hizmetleri Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri
arasindaki donemde is veya hizmet sozlesmesi 4857 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin
(1) numarali bendinde ve diger Kanunlarin ilgili hukiimlerine gore ahlak ve iyi niyet kurallarina
uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona erenler ile hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna
bildirilmeksizin bu maddenin yirirlige girdigi tarih itibariyla istihdam edilmeye devam edilmekte
olanlarin, is veya hizmet sézlesmelerinin sona erdigdi ya da halihazirda calismakta olduklari en son &zel
sektor isverenine bu maddenin yirarluge girdigi tarihi takip eden 30 gin icerisinde basvuruda
bulunmalari ve isveren tarafindan;

a) Fiilen cahstiriimalari halinde, prim 6deme gun sayilarinin 44,15 Turk lirasi ile carpimi
sonucu bulunacak tutar 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak
slireyi gegcmemek Uzere her ay bu isverenlerin Sosyal Guvenlik Kurumuna 6deyecekleri tim primlerden
mahsup edilmek suretiyle isverene Fondan destek saglanir.

b) ise baslatihp 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi uyarinca isveren tarafindan
ucretsiz izne ayrilanlara, kisa calisma 6deneginden faydalanmamak kaydiyla, 4857 sayili Kanunun
gegcici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siireyi gecmemek Uzere, bu sure i¢inde ucretsiz
izinde bulunduklari siire kadar, Fondan gunlik 39,24 Tirk lirasi nakdi Ucret destegi verilir. Yapilan
6demelerden damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapitlamaz. Bu fikra kapsaminda nakdi Gcret
desteginden yararlananlar 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilirlar ve genel saglik sigortasina iliskin primleri Fondan
karsilanir. Bu fikra kapsaminda nakdi Ucret desteginden yararlanan isginin basvuruda bulundugu

“ Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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isveren tarafindan fiilen calistirildiginin tespiti halinde isverene, bu sekilde calistirilan her isgi ve
cahstirildigi her ay icin ayri ayri olmak Uzere fiilin islendigi tarihteki 4857 sayili Kanunun 39 uncu
maddesince belirlenen aylik brit asgari Ucret tutarinda ¢alisma ve is kurumu il maduarliklerince idari
para cezasl uygulanir ve 6denen nakdi Ucret destegi 6deme tarihinden itibaren isleyecek kanuni faizi ile
birlikte isverenden tahsil edilir.

c) Basvurusunun kabul edilmedigini Kuruma bildirenler icin hanesinde sosyal givenlik
kuruluslarindan gelir ya da aylik alan, kisa ¢alisma ¢deneginden ya da issizlik 6deneginden faydalanan
veya 5510 sayili Kanunun 4 (ncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, (b) bendi ve (c) bendi
kapsaminda sigortali olan veya 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsamindaki sandiklara tabi
olarak cahsan ile duzenli sosyal yardim alan bulunmamak sartlarini saglayanlara 29/5/1986 tarihli ve
3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Kanunu kapsaminda yapilacak degerlendirme
g0z online alinarak 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak sureyi
gecmemek Uzere Fondan hane basina guinlik 34,34 Turk lirasi destek verilir.

Bu madde uyarinca destekten yararlananlar, gecici 28 inci maddede dlzenlenen destekten
yararlanamaz.

Isveren, birinci fikranin (a) bendi uyarinca destekten yararlanan sigortalilarin yarisindan her
birini, bu maddenin uygulama siresinin sona ermesinden itibaren, birinci fikranin (a) bendi kapsamina
girenlerin destekten yararlandigi ortalama stire kadar fiilen calistirmakla yiikiimludir. Odenen destek
tutari, bu yakamlalGguna yerine getirmeyen isverenden, destegin 6deme tarihinden itibaren 5510 sayili
Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte
isverenden tahsil edilir.

Hizmetleri Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin ¢alistirildigi isveren tarafindan kabul
edilenlere, isveren tarafindan bu sekilde cahstirildiklari doneme iliskin olarak Ucret ve (crete bagl
haklari hari¢ olmak lzere diger haklarindan feragat etmis sayilir ve bu sekilde calistirildiklari dénemde
ilgili mevzuati uyarinca daha dnce yararlanmis olduklari sosyal yardim ve diger haklar borg ¢ikariimaz.

Bu madde uyarinca basvuruda bulunanlardan hizmetlerini Sosyal Gilvenlik Kurumuna
bildirilmeksizin istihdam ettigini kabul eden isverenlere; ilgililerin isveren yaninda hizmetleri
bildirilmeksizin calistirlldigi dénemler icin 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gore idari para
cezasl uygulanmaz, issizlik sigortasi primi de dahil olmak tizere sigorta primi tahakkuk ettirilmez ve ilgili
mevzuatta yer alan ortalama ve toplam sigortali sayisi hesabinda dikkate alinmaz. Bu isverenlerin,
hizmetlerini Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam ettigini kabul etmesi; bu Kanun veya
diger Kanunlar uyarinca saglanan sigorta primi indirimi, tesvik ve desteklerden yararlanmasina engel
teskil etmez ve daha 6nce yararlanmis olduklari sigorta primi indirimi, tesvik ve destekler igin borg
cikariimaz.

Hizmetlerini Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam edildigi isverence kabul
edildigi halde yanlis beyanda bulunuldugunun tespiti halinde, bu madde uyarinca verilen destekler
6deme tarihinden itibaren isleyecek kanuni faizi ile birlikte isverenden tahsil edilir ve tespit edilen her
bir yanlis beyan icin isveren ve destekten yararlanana ayri ayri olmak tizere tespit tarihindeki 4857 sayili
Kanunun 39 uncu maddesince belirlenen aylik brit asgari Ucret tutarinda calisma ve is kurumu il
mudurliklerince idari para cezasi uygulanir.

Birinci fikrada ve gegici 24 (incti maddede yer alan destek tutarlarini bu maddenin yarurlik

“ Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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tarihinden sonraki tespit edilecek asgari ucret artis oraninda artirmaya Cumhurbaskani yetkilidir.

Fondan bu madde kapsaminda karsilanan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda
gelir, gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Bu madde huktmleri; 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren
kurum ve kuruluslara ait igyerleri ile 2886 sayili Kanuna, 4734 sayili Kanuna ve uluslararasi anlasma
hikumlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim
islerine iliskin isyerleri ile sosyal glvenlik destek primine tabi calisanlar, 5510 sayili Kanunun ek 9 uncu
maddesi kapsaminda ev hizmetlerinde calisan sigortalilar ve yurt disinda ¢alisan sigortalilar hakkinda
uygulanmaz.

Birinci fikra uyarinca destekten yararlananlari ise alan isverenler; ayni sigortali icin destekten
yararlanilan sire boyunca, bu Kanun ile diger kanunlarda diger sigorta primi tesvik, destek ve
indirimlerinden yararlanamaz.

Bakanlik, bu madde uyarinca verilecek desteklere iliskin 6deme usul ve esaslarini belirlemeye ve
bu maddenin uygulanmasina iliskin ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye yetkilidir.”

Hukdmleri yer almaktadir.

4447 sayill Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
destegi 1/12/2020 tarihi itibariyla ylrirlige girecek olup, anilan maddenin birinci fikrasinin (a) bendine
iliskin uygulamanin usul ve esaslari asagida agiklanmistir.

Bununla birlikte, 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen destek uygulamalari Turkiye Is Kurumu tarafindan yiiriitileceginden bu Genelgede
4447 sayih Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (c) bentlerine iliskin agiklamalara
yer verilmemistir.

2- 4447 Sayilh Kanunun Gegici 27 nci Maddesinin Birinci Fikrasinin (a) Bendinde Yer Alan
Prim Desteginden Yararlaniimasina iliskin Usul ve Esaslar

4447 sayill Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yararlanilabilmesi icin,

Sigortali yoniinden;

a) 4857 sayih Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her turlu is veya hizmet
sozlesmesiyle hizmetleri Sosyal Gilvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam edilip
1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki doénemde is veya hizmet sozlesmesinin 4857 sayili Kanunun 25
inci maddesinin birinci fikrasinin (11) numarali bendine ve diger Kanunlarin ilgili hikimlerine gore ahlak
ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona ermesi veya hizmetleri Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirilmeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla istihdam edilmeye devam edilmesi,

b) is veya hizmet sozlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda calismakta olduklari en son 6zel
sektor isyeri isverenine 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) basvuruda
bulunulmasi,

c) 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinmasi,

¢) 1/10/2020 tarihi itibariyla Sosyal Gilvenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olmamasi,

n Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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d) Sigortalinin 6zel sektdr isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla sosyal guvenlik
kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayligi baglanmamis olmasi,

e) Sigortalinin 6zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla yabanci olmamasi,

f) Fiilen ¢ahistiriimasi,

Isyeri yoniinden;

g) Ozel sektor isverenine ait olmasi,

h) 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
destekten yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayri ayri olmak lzere, destek

siresinin sona ermesinden itibaren, bu sigortalilarin destekten yararlandiklari ortalama sire kadar fiilen
calistiriimasi,

Sartlarinin birlikte gergceklesmesi gerekmektedir.

3- Destekten Yararlanilabilmesi i¢in Genel Sartlar

a) 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her tirlu is veya hizmet
sOzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam
edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki donemde is veya hizmet s6zlesmesinin 4857 sayili
Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (I1) numaral bendine ve diger Kanunlarin ilgili
hiakimlerine gore ahlak ve iyiniyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona
ermesi veya hizmetleri Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla
istihdam edilmeye devam edilmesi

4447 sayih Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten
yararlanabilmek icin, 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadi§ina bakilmaksizin her turli is veya
hizmet s6zlesmesiyle hizmetleri Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin 5510 sayili
Kanunun 4 ({ncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda istihdam edilen sigortalinin
1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) is veya hizmet sozlesmesinin 4857 sayili
Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali bendine ve diger Kanunlarin ilgili
hikimlerine gore ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona ermesi
gerekmektedir.

Baska bir ifade ile, Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilerek 5510 sayili Kanunun 4 {nc
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda istihdam edilen sigortalinin 1/1/2019-17/4/2020
tarihleri arasinda is veya hizmet sézlesmesinin "29- isveren tarafindan iscinin ahlak ve iyiniyet
kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih” kodu ile sona ermesi halinde bu destekten
yararlanilamayacak, bunun disinda kalan tim isten ¢ikis kodlari ile is veya hizmet sdzlesmesinin feshi
halinde diger sartlar saglanmak kaydiyla destekten yararlanilabilecektir.

Bununla birlikte, Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilerek 5510 sayili Kanunun 4 (nci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda istihdam edilen ve 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri
arasinda is veya hizmet sozlesmesi sona erdirilen sigortali icin isverenlerce sonradan "29- isveren
tarafindan iscinin ahlak ve iyiniyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih" kodu disindaki diger
isten c¢ikis kodlarindan biri ile is veya hizmet sdzlesmesinin sona erdigi gerekcesiyle itiraz edilmesi
halinde, bu nitelikteki itirazlar, Kurumumuz denetim ve kontrol ile gérevli memurlarinca yapilacak

n Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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incelemeler sonucuna gore degerlendirilecektir.

Bu destekten, hizmetleri Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla
istihdam edilmeye devam edilen sigortalilardan dolay! da maddede belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla
yararlanilabilecektir.

b) Sigortali tarafindan is veya hizmet sdzlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda
calismakta olduklari en son 6zel sektor isyeri isverenine 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda
(bu tarihler dahil) basvuruda bulunulmasi

4447 sayih Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten
yararlanabilmek icin;

-4857 sayih Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her turli is veya hizmet
sOzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam edilen
ancak 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) is veya hizmet s6zlesmesi 4857 sayili
Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) numarali bendine ve diger Kanunlarin ilgili
hikimlerine gore ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda sona eren
sigortalinin is veya hizmet s6zlesmelerinin sona erdigi en son 6zel sektor isyeri isverenine,

-Hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla istihdam
edilmeye devam eden sigortalilarin ise halihazirda calismakta olduklari en son 6zel sektor isyeri
isverenine,

1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) basvurmasi gerekmektedir.

Sigortalinin is veya hizmet sozlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda ¢alismakta olduklari en
son Ozel sektor isyeri isverenine basvurusu yazili veya s0zli yapilabilecek olup, bu nitelikteki
sigortalilarin sosyal guvenlik il mudurluklerine/sosyal giivenlik merkezlerine basvurmasina ve herhangi
bir belge ibraz etmelerine gerek bulunmamaktadir.

c) Sigortalinin 1/12/2020 ile 31/12/2020 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi

4447 sayill Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden 1/12/2020 ile 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinan sigortalilardan dolay
yararlanilabilecektir.

¢) Sigortalinin 1/10/2020 tarihi itibariyla Sosyal Glvenlik Kurumuna verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi

4447 sayih Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan isveren
desteginden yararlanilabilmesi icin sigortalinin, 5510 sayili Kanunun 4 (ncli maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda gerek ise alindigi isyerinden, gerekse farkli bir isyerinden
Kurumumuza verilen 2020/Agustos ayina/dénemine iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olmamasi gerekmektedir.

2020/Agustos ayinda/doneminde sigortalinin 5510 sayili Kanunun 4 (nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, EK 5 ve Ek 6 nci maddesi kapsaminda Kuruma bildirilmis olmasi halinde bu
sigortalidan dolayi 4447 sayili Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan

“ Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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destekten yararlanilabilecektir.
Diger taraftan, sigortalilarin;

-Aday cirak, ¢irak veya isletmelerde mesleki egitim gérmesi nedeniyle 7 veya 42 nolu belge tir(
secilmek suretiyle,

-Mesleki ve teknik ortadgretim ile yiksekdgrenimleri sirasinda staja tabi tutulan dgrenciler,
mesleki ve teknik ortadgretim sirasinda tamamlayici egitim ya da alan egitimi géren 6grenciler, kamu
kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen projelerde gorevli bursiyerler ile 2547 sayili Yuksekogretim
Kanununun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanli ¢alistirilan 6grencilerden aylik prime esas kazang
tutar1, gunlik prime esas kazang alt sinirinin otuz katindan fazla olmamasi nedeniyle 22, 43, 49 ve 50
nolu belge tlrl secilmek suretiyle,

-Turkiye Is Kurumunca diizenlenen kurslara katilmis olmasi nedeniyle 46 nolu belge tiirii
secilmek suretiyle,

-Ceza infaz kurumlari ile tutukevleri binyesinde olusturulan tesis, atolye ve benzeri Unitelerde
calistirilan hukmli ve tutuklular icin 19 nolu belge turd secilmek suretiyle,

Dizenlenmis ayhk prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim hizmet beyannameleri ile
Kurumumuza bildirilmis olmasi halinde, bu slreler 2020/Adustos ayinda/doneminde Kurumumuza
bildirilmis slre olarak dikkate alinmayacaktir.

2020/Agustos ayinda/doneminde sigortalinin sifir giin sifir kazangh bildirilmis olmasi halinde,
bu sigortalidan dolayi destekten yararlanilamayacaktir.

2020/Agustos ayinda/déneminde 5510 sayili Kanunun Ek 9 uncu maddesi kapsaminda sigortali
olarak bildirilenlerden dolayi bu destekten yararlanilamayacaktir.

d) Sigortalinin 6zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla sosyal givenlik
kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayligi baglanmamis olmasi

4447 sayih Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten
yararlanilabilmesi icin sigortalinin 6zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla sigortaliya
Kurumumuzdan emeklilik veya yaslilik ayhgr baglanmamis olmasi gerekmektedir. Bu durumda,
sigortallya Kurumumuzdan emeklilik veya yaslilik ayligi disinda baglanan diger aylik veya gelirler
destekten yararlanmaya engel teskil etmemektedir.

506 sayill Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda bankalar, sigorta ve reasurans sirketleri,
odalar tarafindan emeklilik veya yashlik ayligi baglanan sigortalilardan dolayi 4447 sayili Kanunun
gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten yararlanilmasi mimkin
bulunmamaktadir.

e) Sigortalinin 6zel sektdr isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla yabanci olmamasi

4447 sayih Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten
yararlanilabilmesi igin sigortalinin 6zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla yabanci kimlik
numarasinin olmamasi gerekmektedir. Baska bir ifade ile bu destekten basvuru tarihi itibariyla sadece
Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi olan sigortalilardan dolayi yararlanilabilecektir.

l li' Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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f) Sigortalinin fiilen cahistiriimasi

4447 sayih Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yararlanabilmek icin kapsama giren sigortalilarin fiilen calistirilmalari gerekmektedir.

g) Isyerinin 6zel sektor isverenine ait olmasi

4447 sayil Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden ihale konusu is Ustlenen isyerleri hari¢ olmak lizere 6zel sektor isverenlerine ait isyerlerinde
calisan sigortalilardan dolayi yararlanilabilecek olup, bahse konu prim destegi 5335 sayili Kanunun 30
uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerlerinde ¢alisan sigortalilar
hakkinda uygulanmayacaktir.

Buna gore;

1) Genel bitceye dahil daireler, katma bitceli idareler, doner sermayeler, fonlar, belediyeler, il
Ozel idareleri, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler, sosyal guvenlik
kurumlari, bitceden yardim alan kuruluslar ile 6zel kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, Gst kurul
ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbsleri ve bunlarin bagh ortakliklari ile miessese ve isletmelerinde ve
sermayesinin  %>50'sinden fazlasi kamuya ait olan diger ortakliklara ait isyerlerinde calistirilan
sigortalilardan dolays,

2) 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsamindaki alim ve
yapim isleri, 4734 sayili Kanunun 3 Unct maddesi kapsaminda istisna olan alim ve yapim isleri ile
uluslararasi anlasma hukimlerine istinaden yapilan alim ve yapim islerinde/isyerlerinde gahstirilan
sigortalilardan dolays,

Bu destekten yararlaniimasi mimkuin bulunmamaktadir.

Dolayisiyla, ihale konusu is Ustlenen isyeri isverenleri, mahiyet kodu (1) veya (3) olarak tescil
edilmis isyerleri ya da resmi nitelikte oldugu halde mahiyet kodu (2) veya (4) olarak tescil edilmis isyeri
isverenleri ile 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait isyerleri bahse konu destekten yararlanamayacaktir.

5510 sayili Kanunun Ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ev hizmetlerinde 10 giin
ve lzerinde sigortali calistiran isverenler bu destekten yararlanamayacaktir.

h) Destekten Yararlanilan Sigortalilarin Yarisinin Destek Siresinin Sona Ermesinden
itibaren Ortalama Destek Suiresi Kadar Calistiriimasi

4447 sayih Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten
yararlanilabilmesi igin, bu bent kapsaminda destekten yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar
sigortalinin her birinin, destek slresinin sona ermesinden itibaren, destekten yararlanilan ortalama sire
kadar fiilen calistiriimasi gerekmektedir.

h.1. Destek Siiresinin Sona Ermesinden itibaren Calistiriimasi Gereken Sigortali Sayis
Hesabi

Destek suresinin sona ermesinden itibaren cahistirilmasi gereken sigortali sayisi, destek

l li' Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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stresince destek kapsaminda 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik prim ve
hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile Kuruma bildirilerek destekten yararlanilan
sigortali sayisinin ikiye bolinmesi suretiyle bulunacak olup, bu sayinin kusurat kisminin 0,50 ila 0,99
arasinda olmasi halinde bu sayi tama iblag edilecektir.

Ornek: (Z) Ltd. Sti.'de;
2020/Aralik ayinda A, B, C, D ve E sigortalilarinin,
2021/Ocak ayinda A, B, C, D ve E sigortalilarinin,

17256 kanun numarasi sec¢ilmek suretiyle diizenlenen aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi ile Kuruma bildirilerek destekten yararlanildigi varsayildiginda; destek
siresinin sona ermesinden itibaren calistirlimasi gereken sigortali sayisi 3 (5/2=2,5=3) olacaktir.
Isverenin bu bes sigortalidan tercih edecedi ti¢ sigortalyl, destek siiresinin bitiminden sonra ortalama
destek suresi kadar fiilen calistirmasi gerekmektedir.

h.2. Destek Siiresinin Sona Ermesinden itibaren Calistiriimasi Gereken Ortalama Destek
Suresi Hesabi

4447 sayih Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten
yararlanilabilmesi igin, bu bent kapsaminda destekten yararlanilan sigortali sayisinin yarisinin destek
siresinin sona ermesinden itibaren, maddenin yurQrlik tarihinden 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu
maddesinde yer alan fesih yapilamayacak slrenin son glnuni icine alan ay sayisini gecmeyecek sire
icinde destekten yararlanilan ortalama surre kadar fiilen calistirilmasi gerekmektedir.

Destekten Yararlanilan Ortalama Sure = Destekten Yararlanilan Tum Sigortalilarin Gun Sayisi /
Destekten Yararlanilan Sigortali Sayist formull vasitasiyla bulunacaktir. Buna gore, destekten
yararlanilan ortalama strenin kusurat kismi 0,01 ila 0,49 arasinda ise O (sifir) olarak dikkate alinacak,
0,50 ila 0,99 arasinda ise tama iblag edilecektir.

Ornek: (R) Ltd. Sti.'"de A, B, C, D ve E sigortalilarinin her biriigin 2020/Aralik ayinda 30 gin,
2021/Ocak ayinda 17 gun bildirim yapilarak destekten yararlanildi§i varsayildiginda,

Sigortalilar 2020/Aralik 2021/Ocak Toplam
A 30 17 47
B 30 17 47
C 30 17 47
D 30 17 47
E 30 17 47
Toplam 150 85 235

Destekten yararlanilan ortalama sure 47 gin (235/5=47) olacaktir. Bu durumda isverenin
destekten yararlandigi 5 sigortalidan tercih edecegi U¢ sigortalinin (5/2=2,5=3) her birini, destek
siresinin sona ermesinden itibaren 47 gun sureyle calistirmasi gerekmektedir. 47 gunlik bildirimin,
destek suresinin sona ermesinden itibaren 1/12/2020 tarihinden 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu

l l.' Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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maddesinde yer alan fesih yapilamayacak sirenin son glnuni icine alan ay sayisini gegmeyecek sire
icinde yapilmasi gerekmektedir.

Destek suresinin sona ermesinden itibaren gerek calistirilmasi gereken sigortali sayisi hesabinda
gerekse destekten yararlanilan ortalama siire hesabinda;

-17256 kanun numarasi segilmek suretiyle dizenlenmis olan aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde (0) gun ve (0) kazanch ya da (0) gun ve kazangli
olarak kayitl sigortalilar hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

-Her bir ayda calisan sigortali sayisi, ilgili donemlerde 17256 kanun tirtiinden Kuruma verilmis
asil ve ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde
kayitl sigortali sayisindan, iptal nitelikteki aylhk prim ve hizmet belgelerinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde kayith sigortali sayisi disulmek suretiyle tespit edilecektir.

-17256 kanun tirtinden Kuruma bildirilen bir sigortalinin isten ayrilmasini miteakip ayni ay
icinde ayrildigi isyerinde tekrar ise baslamis olmasi halinde, bu sigortali icin ilgili aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde iki ayri kayit yer almakla birlikte, sigortali
sayisinin tespitinde bu nitelikteki kayitlardan mikerrer olanlar dikkate alinmayacaktir.

Ay icinde 17256 kanun numarasi secilmek suretiyle duzenlenmis olan aylk prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile Kuruma bildirilmis sigortali sayisinin tespitinde, ay
icinde ise giren veya isten cikan sigortalilar da hesaplamaya dahil edilecektir.

Cahstiriimasi gereken sigortali sayisi ile destekten yararlanilan ortalama stre, destek stresinin
bitmesinden (4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak siirenin son
giiniinden) sonra sistem tarafindan hesaplanarak isveren Sisteminde bulunan "4447/Gegici 27. Madde
Listeleme-Silme™ menusunde yer alan tanimlama ekraninda gosterilecektir.

Cahistirlimasi gereken sigortali sayisi hesabi ile destekten yararlanilan ortalama siire hesabi
yapildiktan sonra hesaplamaya esas aylara iliskin geriye yonelik olarak gerek kendiliginden, gerekse
mahkeme ilamina ya da kamu kurum ve kuruluslarinca dizenlenen belgelere istinaden veya Kurumun
denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlere istinaden 17256 kanun numarasi secilmek
suretiyle dizenlenen asil/ek/iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde kayith sigortalilar dikkate alinmayacaktir.

Diger taraftan, bu bent kapsaminda destekten yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar
sigortalinin her birinin, destek stiresinin sona ermesinden itibaren, destekten yararlanilan ortalama sure
kadar fiilen calistirfimamasi halinde, isveren 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten yersiz yararlanmis olacagindan, yersiz yararlanilan destek
tutarlar 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme
zammi ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

4- Aylik prim ve hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin
Kuruma verilmesi

4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yararlanilabilmesi icin 17256 kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik
prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin Kuruma verilmis olmasi

l li' Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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gerekmektedir.

Bu destek hikumleri, sosyal glivenlik destek primine tabi c¢alisanlar, aday cirak, c¢irak ve
isletmelerde mesleki egitim gdren dgrenciler, staja tabi tutulan 6grenciler ile Universitelerde kismi
zamanl calistirilan 6grenciler, Tirkiye is Kurumunca diizenlenen egitimlere katilan kursiyerler, harp
malulleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara gore vazife malulligi ayligi alanlardan yalnizca kisa vadeli
sigorta kollarina tabi olanlar, yalnizca issizlik sigortasina tabi olanlar, yurt disinda calisanlar, dogum ve
evlat edinme sonrasi yarim c¢alisma 6denegi alanlar, ceza infaz kurumlari ile tutukevleri biinyesinde
olusturulan tesis, atélye ve benzeri Unitelerde ¢ahstirilan hikimli ve tutuklular ve is kaybi tazminati
alanlar hakkinda uygulanmayacagindan, 2-7-12-14-19-20-21-22-23-28-39-41-42-43-45-46-47-48-49-50-
90-91-92 nolu belge tiri secilmek suretiyle dizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri/muhtasar
ve prim hizmet beyannameleri igin 17256 kanun numarasi secilemeyecektir.

5- Prim Desteginden Yararlanma Suresi
4857 sayili is Kanununun gegici 10 uncu maddesinin birinci ve dérdiincii fikralarinda;

"Bu Kanunun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her turll is veya hizmet s6zlesmesi, bu
maddenin yurlrluge girdigi tarihten itibaren ¢ ay siireyle 25 inci maddenin birinci fikrasinin (1)
numarall bendinde ve diger kanunlarin ilgili hikimlerinde yer alan ahlak ve iyi niyet kurallarina
uymayan haller ve benzeri sebepler, belirli sureli is veya hizmet sozlesmelerinde siirenin sona ermesi,
isyerinin herhangi bir sebeple kapanmasi ve faaliyetinin sona ermesi, ilgili mevzuatina gore yapilan her
tarla hizmet alimlari ile yapim islerinde isin sona ermesi halleri disinda isveren tarafindan feshedilemez.

Cumhurbaskani birinci ve ikinci fikrada yer alan t¢ aylik streleri her defasinda en fazla tger
aylik stirelerle 30/6/2021 tarihine kadar uzatmaya yetkilidir." hiikiimleri yer almaktadir.

Buna gore, 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca,
maddede belirtilen sartlari saglayan sigortalilardan dolay1, 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin
yurarlige girdigi 1/12/2020 tarihinden itibaren 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde yer alan
fesih yapilamayacak siireyi gecmemek izere her ay prim desteginden yararlanilabilecektir.

Ornek: Destek kapsamina giren sigortali (A)'nin en son calistigi isyerine 1/12/2020 tarihinde
basvurdugu ve isverenin yaninda 1/12/2020 tarihinde ise alinarak ¢alismaya basladigi ve bu sigortaliya
ait 2020/Aralik ayina iliskin 17256 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinin Sosyal Glvenlik Kurumuna verildigi varsayildiginda, isveren bu destekten diger
sartlar saglanmak kaydiyla 2020/Aralik ayindan itibaren 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesinde
yer alan fesih yapilamayacak siireyi gegmemek (izere her ay yararlanabilecektir.

Sigortalinin destek kapsaminda ise basladigi isyerinden destek slresi dolmadan isten ayrilip ayni
isyerinde yeniden ise baslamasi durumunda, bu sigortalidan dolayr kalan slre kadar destekten
yararlanilabilecek, ancak ayni isverene ait farkli bir isyerinde veya farkli bir isverene ait isyerinde
yeniden ise baslamasi durumunda, bu sigortalidan dolayi destekten yararlanilamayacaktir.

6- Issizlik Sigortasi Fonundan KarsilanacakPrim Destedi Tutari

4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca destek
kapsaminda ise alinan sigortalilarin 17256 kanun numarasi secilmek suretiyle diizenlenmis olan aylk

“ Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde kayith prim 6deme gun sayisinin,
gunlik 44,15 TL ile ¢arpimi sonucu bulunan tutar kadar destekten yararlanilacak olup, bu tutar her ay
isverenlerin Kurumumuza ddeyecekleri tim primlerden mahsup edilmek suretiyle issizlik Sigortasi
Fonundan karsilanacaktir.

Ornek: (M) Anonim Sirketinde 1/12/2020 tarihinde ise alinan ve 4447 sayili Kanunun gegici 27
nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren bir sigortali icin 2020/Aralik ayina iliskin
17256 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik primve hizmet belgesinin/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinin 22/1/2021 tarihinde Kuruma génderildigi ve bu sigortalinin 2020/Aralik
ayindaki prim 6deme gln sayisinin 30 oldugu varsayildiginda, isveren 30 x 44,15= 1.324,50 TL
destekten yararlanacaktir.

4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda,
yararlanilan prim destegi tutarlari isverenin Kurumumuza olan borclarina mahsup edilecek, kalan tutarin
bulunmasi halinde, bu tutarlar isverene iade edilmeyerek, yararlanilan prim destegi tutarlari tamamlanana
kadar, isverenin bahse konu borglarina mahsubuna devam edilecektir.

isverenlerin prim desteginden yararlanmasini miiteakip, isyeri dosyasinin 5510 sayili Kanun
kapsamindan cikartilarak iz islemlerinin yapilmis olmasi ve Kurumumuzca tescil edilmis baskaca isyeri
dosyasi ile mahsup yapilacak baskaca herhangi bir borcunun bulunmamasi halinde de, yararlanilan
destek tutarlari isverenlere iade edilmeyerek iptal edilecektir.

Asil isverenin hak ettigi prim destegi asil isverenin borcu olmamasi durumunda alt isverenin
Kurumumuza olan borcuna mahsup edilebilecektir.

7- Alt isvereni Bulunan isyerleri ve Alt isverenlerle ilgili islemler

4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden alt isverenlerce calistirilan ve kapsama giren sigortalilardan dolayi da yararlanilabilecektir.

Destek siresinin sona ermesinden itibaren gerek calistiriimasi gereken sigortali sayisi hesabinda
gerekse destekten yararlanilan ortalama siire hesabinda, hem asil isverenin hem de alt isverenlerin
yalnizca kendi bildirdikleri destek kapsamindaki sigortalilar dikkate alinarak islem yapilacaktir.

8- 4447 Sayili Kanunun Gegici 27 nci Maddesinin Birinci Fikrasinin (a) Bendinde Yer Alan
Prim Desteginden Yararlanan isverenlerin Dider Tesvik Kanunlarindan Yararlanmalarina iliskin
Usul ve Esaslar

4447 sayil Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten
yararlanan isverenler, bu destekten yararlanilan ayda 4447 sayili Kanunun gecici 28 inci maddesinin
birinci fikrasinda yer alan destekten yararlanamayacaktir. Destekten yararlanma suresi iginde 4447 sayili
Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten yararlanilmayan
aylarda, 4447 sayili Kanunun gegcici 28 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan destekten maddede
belirtilen sartlar saglanmak kaydiyla yararlanilabilecektir.

4447 say1h Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan bu tesvikten
yararlanilan ayda ayni sigortal icin 5510 sayili Kanun ve diger kanunlarda yer alan prim tesvik, destek
ve indirimlerinden yararlanilamayacaktir.

n Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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9- Destekten Yararlanmak Amaciyla Yapilacak Olan Basvurunun Sekli

4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren
sigortalilardan dolay! prim destedinden yararlanilabilmesi icin, isverenlerce e-SGK kanaliyla basvuruda
bulunulmasi gerekmektedir.

Isverenlerce kapsama giren sigortalilara iliskin yapilacak basvurular, www.sgk.gov.tr adresinden
giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/isveren/isveren Sistemi/Tesvikten Faydalanilacak Sigortall
Tanimlama” ekranlarinda yer alan “17256- 4447 Sayili Kanun Gegici 27. Madde - istihdama Dénis
Destedi” menUsu vasitasiyla yapilacaktir.

S6z konusu ekran vasitasiyla yapilacak olan tanimlama islemleri sirasinda sigortalinin is veya
hizmet sozlesmesinin sona erdigi ya da halihazirda calismakta oldugu en son 6zel sektdr isyerine
yapilmasi gereken basvuru tarihinin, tanimlama ekraninda yer alan "Sigortalinin isyerinize Basvuru
Tarihi" alanina kaydedilmesi ve sigortalinin tanimlama yapilacak isyerindeki durumunun "Sigortalinin
Durumu” boliminden secilmesi gerekmekte olup, bu alanlarin doldurulmamasi halinde tesvik
tanimlamasi yapilmasina izin verilmeyecektir.

"Sigortalinin Durumu™ bélimiinde yapilacak secim islemi icin;

a) "Hizmetleri Bildirilen" se¢enegi: 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin
her tlrll is veya hizmet sGzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilerek istihdam edilen
ve 1/1/2019 - 17/4/2020 tarihleri arasinda (29) isten ¢ikis kodu hari¢ olmak tizere diger ¢ikis kodlarindan
herhangi birisi ile is akdi sona eren sigortalinin is veya hizmet s6zlesmelerinin sona erdigi 6zel sektor
isyeri isverenince bu secenegin secilerek tanimlama islemine devam edilmesi,

b) "Hizmetleri Bildirilmeksizin istihdam Edilen" secenegi: Hizmetini bildirmeyen ve halihazirda
calistiran en son 0zel sektor isyeri isverenince bu secenegin segilerek tanimlama islemine devam edilmesi,

¢) "Hizmeti Bildirilmeyen ve 1/1/2019 - 17/4/2020 Arasinda Calistirilarak isten Cikarilan”
secenegi: 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her tirli is veya hizmet
sOzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam edilip de 1/1/2019 -
17/4/2020 tarihleri arasinda (29) isten ¢ikis kodu hari¢ olmak Uzere diger ¢ikis kodlarindan herhangi
birisi ile isten cikarilanin, bu kapsamda isten cikarildigi 6zel sektor isyeri isverenince bu secenegin
secilerek tanimlama islemine devam edilmesi,

Gerekmektedir.

Basvuru ve sigortali durumu alanlarinin doldurulmasi ile birlikte sigortalinin;

-2020/Agustos ayina iliskin Sosyal Guvenlik Kurumununa verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olup olmadigi,

-Basvuru tarihi itibariyla sosyal givenlik kuruluslarindan emeklilik veya yashlik ayligr baglanip
baglanmadigi,

-Bagsvuru tarihi itibariyla yabanci kimlik numarasi olup olmadigi,

Hususlari isverenlerce e-SGK kanaliyla yapilacak olan tanimlamalar sirasinda, sistem tarafindan
elektronik ortamda kontrol edileceginden, sigortalilara iliskin tanimlama isleminin onaylanmasi halinde,
bu nitelikteki sigortalilar icin sosyal guvenlik il madurliklerine/sosyal glvenlik merkezlerine herhangi
bir belge ibraz edilmesine gerek bulunmamaktadir.

Destek kapsamina giren bir sigortalinin Kurumumuz sistemine tanimlanmasindan sonra, sosyal

n Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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glvenlik kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayli§i baglanmis olup olmadigi, yabanci kimlik
numarasinin bulunup bulunmadigi ve 2020/Agdustos ayina/dénemine ait aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olup olmadigi hususlarinda
meydana gelecek geriye yonelik degisiklikler dikkate alinmayacaktir.

Bununla birlikte, sistem Uzerinden tesvik tanimlamasi yapilan sigortali icin farkli bir isyeri sicil
numarasi Uzerinden tesvik tanimlamasi yapilamayacaktir.

10- Diger Hususlar

10-1- 4447 sayih Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca
basvuruda bulunanlardan hizmetlerini Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam ettigini
kabul eden isverenlerin bu destek kapsaminda bildirdikleri sigortalilar, isveren yaninda hizmetleri
bildirilmeksizin c¢ahstirilcigr donemler igin 5510 sayill Kanun ve diger kanunlarda yer alan prim
tesviklerine iliskin ortalama ve toplam sigortal sayisi hesabinda dikkate alinmaz, var olan hesaplamalari
degistirmez.

Ayrica, bu isverenlerin hizmetlerini Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam ettigini
kabul etmesi halinde, 1/12/2020 tarihinden 6nce hizmetleri bildirilmeksizin ¢alistiritlan dénemlerdeki
kayit disilik fiilleri 5510 sayili Kanun ve diger Kanunlar uyarinca saglanan sigorta primi indirimi, tesvik
ve desteklerden yararlanmasina engel teskil etmez ve daha 6nce yararlanmis olduklari sigorta primi
indirimi, tesvik ve destekler icin borg ¢ikarilmaz.

10-2- 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesi uyarinca basvuruda bulunanlardan hizmetlerini
Sosyal Givenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam ettigini kabul eden isverenlere; ilgililerin isveren
yaninda hizmetleri bildirilmeksizin ¢ahistirildigr dénemler i¢in 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine
gore idari para cezasi uygulanmaz, issizlik sigortasi primi de dahil olmak Uzere sigorta primi tahakkuk
ettirilmez.

10-3- 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
destegi kapsaminda olmasina ragmen, bu destekten yararlanmayan isverenlerce sonradan geriye yonelik
yararlanmak (zere talepte bulunulmasi halinde, 5510 sayili Kanunun Ek 17 nci maddesinin birinci
fikrasi kapsaminda 2018-17 sayili Genelgede acgiklanan usul ve esaslar dogrultusunda, geriye yonelik
prim destedinden yararlaniimak istenen ayi/donemi takip eden alti ay icinde basvuruda bulunulmasi
kaydiyla, bu talepler isleme alinacaktir.

10-4- 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yararlanmakta olan isyerinin, farkli bir sosyal glivenlik merkezi gorev alanina giren baska bir
adrese nakli halinde, prim desteginden yararlanilan sigortalilardan dolayi, destek stresi asiimamak
kaydiyla kalan streler igin yararlaniimasi mimkun bulunmaktadir.

10-5- 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda yer
alan destekten yararlanilip yararlanilamayacagdi hususu, isyeri bazinda tespit edilecektir. Bu nedenle,
4447 say1h Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda yer alan destekten
yararlanirken ayni isverene ait baska bir isyerinde "16-S6zlesme sona ermeden sigortalinin ayni isverene
ait diger isyerine nakli" koduyla ¢alismaya baslayan bir sigortalinin, yeni isyerindeki calismalarindan
dolay1 s6z konusu destekten yararlanmasi mimkin bulunmamaktadir.

H Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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10-6- 4447 sayili Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yersiz yararlandi§i anlasilan isverenlerden, yersiz yararlanilan prim destegi tutarlari 5510
say1li Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte
tahsil edilecektir.

10-7- 4447 sayili Kanunun gecici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yararlanmak icin destekten yararlanilacak aya iliskin aylk prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal suresinde Kuruma verilip verilmedigi, 17256
kanun numarasindan duzenlenen aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden tahakkuk edecek primlerin stresinde ddenip ddenmedigi ile Kuruma yasal édeme
siresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iligskin gecikme cezas! ve
gecikme zammi borcunun bulunup bulunmadigi sartlari aranmayacaktir.

10-8- 4447 sayili Kanunun gegici 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim
desteginden yararlanilan ve issizlik Sigortasi Fonundan Karsilanan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarinda gelir, gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

11- Yurarlak

Bu Genelge hukimleri 1/12/2020 tarihinden gecerli olmak tzere yayimi tarihi itibariyle yarirlige
girer.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ismail YILMAZ
Kurum Baskan V.

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tasra teskilatina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina

Turkiye is Kurumu Genel Miidiirligiine

l li' Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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